GROUPEMENT D'ETUDE POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ERGONOMIE EN READAPTATION
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Le 7°CONGRES DU GEDER
aura lieu a
Paris
les 25 et 26 juin 2009

sur le theme :

Situations de handicap au travail et changements :
nouveaux contextes, crises et parcours professionne |s durables

Le maintien en emploi des personnes en situation de handicap est un enjeu majeur de la
sécurisation des parcours professionnels et de I'égalité des droits et des chances des
travailleurs.

L'accompagnement des démarches d'insertion et de maintien en emploi des personnes en situation
de handicap au travail, centré sur le travail réel, permet de mettre en exergue les marges de
manceuvre et les régulations nécessaires pour que le systéme puisse fonctionner.

Les évolutions réglementaires issues de la Loi n® 2005-102 du 11 février 2005 modifient
singulierement la gestion des ressources humaines dans les entreprises et les fonctions publiques
ce qui modifie nos pratiques de I'ergonomie dans le champ de la réadaptation.

La crise économique qui secoue le monde du travail remet en question l'insertion professionnelle
des personnes en situation de handicap ou en restriction d'aptitude au travail.

Dans ce contexte de changements, comment les professionnels peuvent-ils conserver des marges
de manceuvre indispensables pour faire connaitre leur savoir et leur savoir-faire dans la
conduite de projet de maintien en emploi ?

Comment concilier insertion durable et changements organisationnels ?
Comment favoriser la gestion prévisionnelle des emplois et le développement des compétences ?

Comment prévenir la désinsertion professionnelle des travailleurs rencontrant des difficultés de
santé, dans les entreprises du secteur privé comme dans les fonctions publiques ?

Ces questions seront au cceur des communications et des débats du 7° Congrés du GEDER.
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GROUPEMENT D'ETUDE POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'ERGONOMIE EN READAPTATION

7°™ Congrés National - PARIS - 25 et 26 juin 2009
SITUATIONS DE HANDICAP AU TRAVAIL ET CHANGEMENTS :
NOUVEAUX CONTEXTES, CRISES ET PARCOURS PROFESSIONNHA.S DURABLES

Pré-Programme

Jeudi 25 juin 2009

09h 00 Accueil des participants
09 h 50 Accueil par M. Patrick GOHET, Dé/égucé Inferministériel aux Personnes Handicapées, Paris (sous réserve)
10 h 00 « Nouveaux contextes, crises et parcours professionnels durables »
Samuel LIBGOT, Président du GEDER
Sandrine CAROLY et Pierre NAHON, Co-présidents du comifé scientitique
10h 15 « Quelles orientations autour de ’emploi durable ? »
Pierre BLANC, Directeur général de PAGEFIPH, Bagneux
Jean-Francois DE CAFFARELLIL, Directeur du FIPH-FF, Arcueil
10h 45 « Le maintien en emploi : une question de connaissance, de méthode et de processus entre acteurs »
Alain JABES, Médecin de Santé au travail, Consultant, Paris
11h 30 « Une nécessaire actualisation du concept de handicap de situation »
Jean-Louis FLORES, Maitre de conférences en ergonomie, Université Lyon 1
Olivier GAMBOTTI, Ingénieur ergonome, consultant, Cabinet Solutions Productives, Avignon
12h 15 Repas
Président de séance : Youcef RACHEDI, Maitre de conférences en psychologie et ergonomie, Université Paris 8
14 h 00 « Regard croisé d'ergonomes sur le maintien dans l'emploi dans la Fonction publique territoriale. »
Anne GRUNSTEIN, [ngénieur ergonome, Conseil Général Seine-Saint-Denis
Pauline BUCHELL, /ngénicur ergonome, Ville de Paris
14 h 45 « Maintien dans l'emploi dans une fonction publique territoriale : point de vue de la DRH appuyé par un exemple. »
Sophie GIRAULT, Directrice des Ressources Humaines, Mairie de Chatou
Natacha MANSON, Ezgonome, Unité COMETE France, Hopital Raymond Poincaré, Garches
15h 30 Pause
16 h 00 « Désorganisation et insertion durable : ’'exemple de la prévention des TMS en entreprise »
Francois DANIELLOU, Professeur en ergonomie, IDC déparfement d’ergonomie, Université Victor Ségalen Bordeaux 2
16 h 45 « Quelques réflexions pour concevoir des situations capacitantes en ESAT : pour un parcours d'insertion durable »
Youcef RACHEDI, Christine VIDAL-GOMEL, Maitres de conférences en psychologie ef ergonomie, Université Faris 8
Antoine BONNEMAIN, Efudiant en master 2 de Psychologie du travail et Ergonomie, Université Paris 10
Clotilde BOURDEAU, Ffudiant DESU ISH, Université Paris 8
Déborah GEBAL, Etudiante en master 2 de Psychologie— Ergonomie cognitive et TIC, Université Paris 8
17h30 Cloture de la journée
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Vendredi 26 juin 2009

Présidente de séance : Genevieve JOLY, Consultante, Paris
9h00 « Analyse des pratiques des médecins du travail dans le maintien en emploi »
Sandrine CAROLY, Maitre de contérences en ergonomie, PACTE, Université Pierre Mendeés France, Grenoble
9h 45 « Entre prévention tertiaire et prévention primaire : le maintien dans I’emploi »
Evelyne ESCRIVA, Chargée de mission, Département Santé Travail de 'ANACT, Lyon
Virginie JOSSELIN, Ergonome, CHU de Grenoble
10 h 30 Pause
11h 00 « Enseignements et criteres d’efficacité d’un dispositif RTP:»
Martine SOULATZKY, Médecin de Santé au travail, GIE-IFST, METRAZIF, Seyssinet-Pariset
Jacques LAPIERRE, Médecin de Santé au travail, GIE-IPST, SMIEVE, Vienne
11h45 « D’une démarche de maintien en emploi a un projet intégré au pilotage de entreprise »
Francoise SALLE, Médecin de Santé au tfravail, Paris
Gaétan BOURMAUD, Consultant ergonome, Cabinet AXErgonomie, Paris
Xavier RETAUX, Consultant ergonome, Cabinef AXErgonomie, Paris
12h 30 Repas

Président de séance :

14 h 00

14 h 45

15h 30

16h 15

« Maintien en emploi actuel : besoins de demain »

Paul CALMELET, £rgonome consultant, ERGOS ergonomie, Chambéry

Sylvie SURUN, Chargée de Mission, Direction des Inferventions de FAGEFIPH, Bagneux
Laurent PAGNAC, Ingénieur ergonome, consultant, Cabinet Solutions Productives, Nantes

Table ronde « Evolutions des marges de manceuvre des ergonomes »
avec  Arnaud DESARMENIEN, Ergonome IPRP, Le Mans (sous réserve)
Samuel LIBGOT, Ergonome, Unité COMETE France, Bruges
Ludivine MAS, Ergonome, chargée de mission handicap, Groupe STEF-TFE, Paris

Thomas PAUMIER, Ergonome, Ville du Havre

Martine PERCICOT, £rgonome intferne, BD médical, Grenoble

Chantal TANNIERE, Ergonome consultante, Cabinet Projet et Perspectives, Bordeaux

Synthése « Enjeux et perspectives »
Jean-Francois THIBAULT, Directeur ARACT Aquitaine, Bordeaux

Cloture du Congres
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FICHE D'INSCRIPTION
7°™ Congrés National - PARIS - 25 et 26 juin 2009

Formulaire a retourner a :
Carine CHAUVEAU, Secrétariat du GEDER
12 a rue DIDEROT

Tél.: 5566 89 55
Fax : 05 53 66 38 49

47031 AGEN E-mail : geder@wanadoo.fr
N° organisme formation : 11 75 27 704 75
IDENTITE
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Adresse ProfeSSIONNEIIE & ... et aaaa e

Code postal & ......cccceeveeeeiiieiieeeeeenn, WL
TEléphone : ......cccovviiiiiiiiiieeee = TP PRRTTPP PP
o = | PP
Prix TT¢ Prix TT¢ oLl
comprend
e el Type dinscription Inscription | Inscription Repas | Les
JUBSOquJnZ?‘ ag:)e;l:i de midi | Actes
A - Inscription complete 280 € 300 € 2 1
B - Inscription compléte adhérents
(2 jour de leur cotisation 2009 220 € 240 € 2 1
ou bulletin d’adhésion a joindre)
C -Inscription une journée
[1Je 25006 [ Ve 26/06 150€ 170 € 1 1
D - Inscription étudiants /
demandeurs d'emploi / retraités 130 € 150 € 2 1
(joindre un justificatif)
S -Soirée de détente du Jeudi 25/06 75 € 75 €

REGLEMENT

O Par chéque a l'ordre @EDER

O Par virement, RIB (préciser votre identité) :

Etablissement : 20041 - Guichet : 00001 - N° Com@228896F020 - Clé : 20
= Montant total du paiement: ...................oeel. €

VOYAGE

Souhaitez-vous recevoir une fiche de réduction {Cessiste" :
O SNCF (-20% du tarif A/R) O Air France

HOTELLERIE

Une liste d'hétels référencés vous est proposée.

@ Cette fiche doit étre accompagnée du reglementun bon de commande

Siége social :
236 bis, rue de Tolbiac - 75013 PARIS
Association Loi 1901 - J.O. du 10 Mar849
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TRAVAIL ET HANDICAP

INFORMATIONS PRATIQUES

LIEU DU CONGRES

Espace Saint Martin
199 bis, rue Saint Martin
75003 Paris
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23% rue Saint-Martin
- P2 : Parking Beaubourg
MEtrn 31, rue Beaubourg
M1 : Rambuteau (=ortie rue
du Grenier St-Laz are] P3 : Parc Sébastopal

43 b, bld de Sébastapol
M2 : Eienne Marcel

M3 : Réaumur Sébastopol
M4 Ats-et-Miters
M5 & Les Halles

RER

Chitelet-laz-Halle s

Secrétariapour toute correspondance : Siége social :
GEDER Secrétariat - A l'attention de Carine CHAUVEAU 236 bis, rue de Tolbiac - 75013 PARIS
12 arue DIDEROT - 47031 AGEN Association Loi 1901 - J.O. du 10 Mar849

Tél.: 0553 66 89 55 - Fax: 05 53 8649
E-Mail : geder@wanadoo.fr



